Состояние рынка труда Починковского района в январе-мае  2017 года
         Анализ ситуации, складывающейся на рынке труда в текущем году, показывает, что проблема обеспечения занятости граждан, потерявших работу и находящихся под риском увольнения, продолжает оставаться сложной.
Согласно еженедельному мониторингу, который проводят органы государственной службы занятости населения, в период с 1 января 2017 года по 31 мая  2017 года, 11 организаций предоставили сведения о предстоящем увольнении 111 работников.  

         На начало года уровень зарегистрированной безработицы -1,83%,  коэффициент напряженности 1,4 человека на вакансию, на 01.06.2017 г уровень безработицы – 1,91%, коэффициент напряженности – 2,0 человека на вакансию.  
        Заявленная работодателями потребность в работниках в январе-мае текущего года 295 единиц, включая временные работы и школьников.

По состоянию на 01.06.2017 года требуются: 
┌──────┬──────────────────────────────┬────────────┐

│ N п/п│           Профессия          │Заработок от│

├──────┼──────────────────────────────┼────────────┤

│     1│БУХГАЛТЕР                     │       10000│

│     2│БУХГАЛТЕР                     │        8900│

│     3│ВЕТЕРИНАРНЫЙ ВРАЧ             │       26000│

│     4│ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ           │       20000│

│     5│ВОСПИТАТЕЛЬ ДЕТСКОГО САДА     │        7500│

│     6│ВРАЧ                          │       18556│

│     7│ВРАЧ                          │        8010│

│     8│ВРАЧ                          │       10065│

│     9│ВРАЧ                          │       10882│

│    10│ВРАЧ                          │        7500│

│    11│ВРАЧ                          │       10065│

│    12│ВРАЧ-ПЕДИАТР УЧАСТКОВЫЙ       │       11625│

│    13│ВРАЧ-ТЕРАПЕВТ                 │        8556│

│    14│ВРАЧ-ТЕРАПЕВТ                 │       11625│

│    15│ГЛАВНЫЙ АГРОНОМ               │       15000│

│    16│ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР             │       12000│

│    17│ДИСПЕТЧЕР                     │       18760│

│    18│ДОЯР                          │       10000│

│    19│ЗООТЕХНИК                     │       12000│

│    20│ИНСПЕКТОР                     │       12105│

│    21│ЛОГОПЕД                       │        7500│

│    22│МАШИНИСТ АВТОГРЕЙДЕРА         │        7500│

│    23│МАШИНИСТ КАТКА САМОХОДНОГО С  │        7500│

│    24│МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА            │        8610│

│    25│МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА            │        7500│

│    26│МЕНЕДЖЕР                      │       10000│

│    27│НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА (НА          │       13000│

│    28│НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА              │       14000│

│    29│НАЧАЛЬНИК ФИЛИАЛА (НА         │        7500│

│    30│НАЧАЛЬНИК ФИЛИАЛА (НА         │       12400│

│    31│НАЧАЛЬНИК ФИЛИАЛА (НА         │        7500│

│    32│НАЧАЛЬНИК ФИЛИАЛА (НА         │        7500│

│    33│НАЧАЛЬНИК ФИЛИАЛА (НА         │       10000│

│    34│НАЧАЛЬНИК ФИЛИАЛА (НА         │       11000│

│    35│ОПЕРАТОР ПО ИСКУССТВЕННОМУ    │       11500│

│    36│ОПЕРАТОР СВЯЗИ                │        8000│

│    37│ОПЕРАТОР СВЯЗИ                │       10000│

│    38│ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ             │       13798│

│    39│ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ             │        8000│

│    40│ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ             │        8000│

│    41│ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ             │        7500│

│    42│ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ             │        7500│

│    43│ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ             │       13798│

│    44│ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ             │       15000│

│    45│ПОЧТАЛЬОН                     │        7500│

│    46│ПОЧТАЛЬОН                     │        7500│

│    47│ПОЧТАЛЬОН                     │        7500│

│    48│ПОЧТАЛЬОН                     │        7500│

│    49│ПОЧТАЛЬОН                     │        8640│

│    50│ПОЧТАЛЬОН                     │        9400│

│    51│ПРОДАВЕЦ ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ    │        7500│

│    52│ПРОДАВЕЦ ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ    │        7500│

│    53│РАБОЧИЙ ПО УХОДУ ЗА ЖИВОТНЫМИ │       11500│

│    54│РАБОЧИЙ ПО УХОДУ ЗА ЖИВОТНЫМИ │       13798│

│    55│РАБОЧИЙ ПО УХОДУ ЗА ЖИВОТНЫМИ │       13798│

│    56│СОРТИРОВЩИК                   │       10300│

│    57│СТОЛЯР                        │        8000│

│    58│СТОРОЖ (ВАХТЕР)               │       12600│

│    59│СТОРОЖ (ВАХТЕР)               │        7500│

│    60│СТОРОЖ (ВАХТЕР)               │        7500│

│    61│СТОРОЖ (ВАХТЕР)               │       11494│

│    62│СТОРОЖ (ВАХТЕР)               │       12600│

│    63│ТРАКТОРИСТ                    │       12000│

│    64│ТРАКТОРИСТ                    │       30000│

│    65│ТРАКТОРИСТ-МАШИНИСТ           │       10560│

│    66│УБОРЩИК ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ И    │       12600│

│    67│УБОРЩИК ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ И    │        8000│

│    68│УБОРЩИК ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ И    │        7500│

│    69│УБОРЩИК ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ И    │        9018│

│    70│УПРАВЛЯЮЩИЙ ОТДЕЛЕНИЕМ        │       40000│

│    71│ФАРМАЦЕВТ                     │       10000│

│    72│ФЕЛЬДШЕР                      │        8912│

│    73│ШВЕЯ                          │       10000│

│    74│ШВЕЯ                          │       10000│

│    75│ШВЕЯ                          │       10000│

│    76│ШВЕЯ                          │       15000│

│    77│ШВЕЯ                          │        8000│

│    78│ШВЕЯ                          │        8000│

│    79│ШВЕЯ                          │        8000│

│    80│ШВЕЯ                          │       10000│

│    81│ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ПО ТОРГОВОМУ И │        9377│

│    82│ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ПО ТОРГОВОМУ И │        7500│

│    83│ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ПО ТОРГОВОМУ И │        9377│

│    84│ЮРИСКОНСУЛЬТ                  │       10000│

└──────┴──────────────────────────────┴────────────┘
        На учете в целях поиска подходящей работы состоит на 1 июня 2017  года 402 незанятых гражданина, из них 371 имеют статус безработного. Инвалидов  23 человека.
        В сложившейся обстановке центром занятости населения проводятся мероприятия по обеспечению занятости населения и социальной поддержки безработных  граждан, повышению качества и доступности государственных услуг. Для расширения возможностей трудоустройства граждан, ищущих работу и оказания государственных услуг работодателям по подбору необходимых работников,  служба занятости постоянно информирует о положении на рынке труда, оказывает необходимые профориентационные услуги.
        В текущем году с помощью центра занятости трудоустроено 230 человек, в т.ч. на постоянную работу – 205 человек (89,1%). Среди трудоустроенных  24 чел.(10,4%) составляли лица, испытывающие трудности в поиске работы, 14 человек (6,1%) – ранее уволенные в связи с сокращением штатов. 
        Участвовало в программах временного трудоустройства 74 человека, в т.ч.:

        - на общественных и временных работах- 60 человек,

        - по программе  временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – 0 человек, особое внимание при этом уделялось детям из малообеспеченных и неблагополучных семей.
        - по программе  временного трудоустройства  лиц испытывающих трудности в поиске работы – 9 человек.
        В январе-мае организовано 6 ярмарок вакансий, в которых приняло участие 193 человека. 
         Для повышения профессионального мастерства, профессиональной мобильности служба занятости населения направляет безработных граждан на профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации.

Профессиональное обучение безработных граждан осуществлялось по групповой и индивидуальной формам, наиболее распространенная форма обучения – групповая. 

         В январе-мае продолжалась работа по организации профессионального обучения безработных граждан по договорам с последующим гарантированным трудоустройством. Эта практика показывает заинтересованность работодателей в сотрудничестве со службой занятости населения, что позволяет предприятиям и организациям подобрать необходимые кадры, а гражданам найти место работы.
Делали ставку на переобучение безработных граждан по рабочим специальностям, наиболее востребованным на рынке труда (парикмахер, электрогазосварщик, маникюрша, машинист экскаватора, кассир торгового зала), получив такие специальности, люди смогут всегда найти работу, если не в Починке, то в Смоленске или в Москве и других регионах. 

С начала года на профессиональное обучение направлено 29 безработных граждан, 0 человек которому в соответствии с законодательством РФ назначена трудовая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность,  2 женщины находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста  трех лет
Обучение проводилось в СОГАУ ДПО «Учебный центр».
          В текущем году в соответствии с законодательством о занятости оказана социальная поддержка безработным гражданам:

        - 574 безработных получали пособие по безработице;
        - 29 человек получали стипендию. 
